
 
   
  

 
 
OPSIGELSE FRA ARBEJDSGIVER 
 
 
Blanket til brug for opsigelse af medarbejdere omfattet af Landsoverenskomsten mellem Danske 
Snedker- og Tømrermestre og Forbundet Træ-Industri-Byg i Danmark. Opsigelsesvarslerne 
fremgår af overenskomstens kapitel 14.  
 
Medarbejdere med særlig beskyttelse kan ikke opsiges inden der er afholdt organisationsmægling. 
 
 
 
____________________________ opsiges herved til fratræden _________dag, den 
(navn)                            (dato for sidste arbejdsdag) 
 
 
Opsigelsen er afgivet den  
 
 
Årsag: 
 
 Arbejdsmangel 
  
 Anden årsag:_________________________________________ 
 
 
 
 
____________________________  
Virksomhedens navn og underskrift 
 
 
 
MEDARBEJDERENS KVITTERING FOR MODTAGELSE AF OPSIGELSE 
 
I henhold til overenskomsten skal modtagelsen af opsigelsen bekræftes ved underskrift. 
Underskriften er ikke nødvendigvis en accept af årsag til opsigelse. En eventuel uenighed herom 
må afgøres ved fagretlig behandling. 
 
 
Undertegnede bekræfter hermed, at have modtaget opsigelse til fratræden  _____dag, den  
 
 
 
 
Sted/dato: 
 
 
 
 
 
________________________ 
Medarbejder  
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